Factura Pequeno Contribuyente

BYRON ESTUARDO, VELASQUEZ MIRANDA

Nit Emisor: 56597614
VELASQUEZ MIRANDA

7 CALLE A 1-47 zona 4, San Pedro Sacatepequez, SAN MARCOS

NIT Receptor: 112246451

Nombre Receptor: DIRECCION DE COORDINACION REGIONAL Y
EXTENSION RURAL -DICORER-

Direccion comprador: 1 AVENIDA, 8-00, ZONA 9, GUATEMALA,

GUATEMALA

NUMERO DE AUTORIZACION:
325A830E-9BBF-4CD5-9694-853F2DA81F8D
Serie: 325A830E Nimero de DTE: 2613005525
Numero Acceso:

Fecha y hora de emision: 31-ago-2024 00:07:36
Fecha y hora de certificacién: 01-ago-2024 00:07:36

#No B/S  Cantidad

1 Servicio 1

* No genera derecho a crédito

Descripcion

PAGO DE HONORARIOS
POR SERVICIOS
TECNICOS PRESTADOS A
LA DIRECCION DE
COORDINACION
REGIONAL Y EXTENSION
RURAL -DICORER-, DEL
MINISTERIO DE
AGRICULTURA,
GANADERIA Y
ALIMENTACION
DURANTE EL PERIODO
CORRESPONDIENTE DEL
01 DE AGOSTO DE 2024
AL 31 DE AGOSTO DE
2024, SEGUN CONTRATO
ADMINISTRATIVO
NUMERO 2024-210-1-3-
648, ACUERDO
MINISTERIAL DE
APROBACION NUMERO
RH-029-210-62-2024.

CANCELADO

fiscal

Precio/Valor
unitario (Q)

6,000.00

TOTALES:

Descuentos (Q)

0.00

0.00

Total (Q) Impuestos

Descuentos(Q)

0.00 6,000.00

0.00 6,000.00

Datos del certificador

Superintendencia de Administracion Tributaria NIT: 16693949

Razén: que se registra para hacer constar que la factura que precede, serie 325A830E, numero de

DTE 2613005525 de fecha 31 de agosto de 2024; emitida por Byron Estuardo Velasquez Miranda,
ampara el pago por servicios técnicos; correspondiente al mes de agosto del afo 2024, segun
Contrato Administrativo nimero 2024-210-1-3-648 y Acuerdo Ministerial de Aprobacién niumero RH-
029-210-62-2024. Conste. San Marcos, 31 de agosto de 2024,

7

(f)

Byron Estuardo Velasquez Miranda
DPTT1634 99659 1202

"Contribuyendo por el pais que todos queremos”
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Identificador Documento del Verificador -
Fecha de Generacion:

Integrado No: g
1722492556246 Mg 1,,2024, 12:00 AN

Detalle de Documentos

Tipo Documento: FEL

Fecha Emision: 31/08/2024 00:07:36

Emisor: 56597614

Agente de Retencion: No es agente de retencion.

Establecimiento: VELASQUEZ MIRANDA

Receptor: 112246451-DIRECCION DE COORDINACION REGIONAL Y EXTENSION RURAL -
DICORER-

Monto Total: GTQ GTQ 6000.000000

No. de Acceso: 0

utorizacion: 325A830E-9BBF-4CD5-9694-863F2DA81F8D

Serie; 325A830E

Numero del DTE: 2613005525

Acuse de recibido: FCID202420240801T00:07:3706:00325A830E9BBF4CD59694853F2DA81F8D

Fecha de la consulta: 01/08/2024 00:09:06

Estado: Activo
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SITUACION DEL CONTRIBUYENTE:

NO PRESENTA INCUMPLIMIENTOS “O

Al 01/08/2024 12:09:17

CONTRIBUYENTE Y/O EMISOR
NIT 56597614
NOMBRE BYRON ESTUARDO, VELASQUEZ MIRANDA
RESUMEN
TIPO DE INCUMPLIMIENTO
iFELICITACIONES!

NO PRESENTA INCUMPLIMIENTOS TRIBUTARIOS

El no presentar incumplimientos, no garantiza que el contribuyente pueda obtener la "Solvencia Fiscal", ya que el proceso de emision
de la misma, considera otras obligaciones no incluidas en el Verificador Integrado.

Para actualizar tus Datos de RTU, asi como verificar el detalle
de las declaraciones presentadas puedes hacerlo en Agencia
Virtual ingresando Usuario y Contrasefia, si alin no tienes tu
contrasefia, ingresa a https://portal.sat.gob.gt/portal/

selecciona Agencia Virtual en la opcién "Solicitar Usuario”,
luego preséntate a una Agencia u Oficina Tributaria o llama al
Contac Center de la SAT, teléfono 1550.

Verifique la validez de la presente consulta
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INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES REALIZADAS

No. Conlrato Administrafive:

No. de Acuerdo Ministerial déibvr'd’bérdiféfﬁfa’éf 7
Contrato:

~ 2024-210-1-3-648

RH-029-210-62-2024

Tipo de Servicios: -
Nombres y apellidos de la persona
contratista:

_ _Tecnicos

Byron Estuardo Velasquez Miranda

| Prestados en:

Plazo de Contratacion Del: 03/01/2024 Al: 31/08/2024

Periodo de este Del: 01/08/2024 Al: 31/08/2024

informe: - 1 7 L -
. Monto a pagar: Seis mil quetzales exactos | Q. 6,000.00

Sede Departamental San Marcos

Sefor Ministro de Agricultura, Ganaderia y Alimentacion:

A continuacion, se detallan las actividades y avances gestionados durante el periodo de la
contratacion:

Descripcion de actividades

Avance

Informe de actividades realizadas

a servicios y eventos de
capacitacion con instituciones,
empresas y sociedades civiles.

perros y gatos” dirigido a: Autoridades
Municipales e Instituciones presentes en
el municipio de San Cristobal Cucho, San

Marcos.

. segunTDR _ o Cuantitativo | Cualitativo
1) Apoyo técnico al jefe de sede | Apoye al Jefe de Sede Departamental en
departamental, en convocar y | la convocatoria y registro de participantes
registrar participantes en las | de la capacitacion mensual de promotores
capacitaciones facilitadas por | agropecuarios, en el tema “Efecto de la
la Direccion de Coordinacién | castracion en el bienestar del ganado
Regional de Extension Rural y | porcino’, de los grupos del Centro de 100 % Finalizado
la sede departamental. Aprendizaje de Desarrollo Rural -CADER-
de la Agencia Municipal de Extension
Rural -AMER-, del municipio de San
Cristébal Cucho, del Departamento de
- San Marcos.
2) Apoyo tecnico al jefe de sede | Apoyé técnicamente en el monitoreo de
departamental, en el | actividades para el bienestar del ganado
cumplimiento y monitereo de | porcino, que realizan los participantes de
las actividades de formacion y | 2 grupos -CADER- de las comunidades: 100 % Finalizado
capacitacion dentro del plan | aldea Las Majadas, y aldea Rancho El
estrategico institucional y el | Padre. Que implementan la castracion en
plan operativo anual de Maga. | cerdos en el municipio de San Cristobal
Cucho, San Marcos.
3) Apoyo técnico al jefe de la | Apoyé al profesional a cargo de la Unidad
sede departamental, en la | de Formacion y Capacitacion, de la Sede
identificacion y priorizacion de | Departamental de San Marcos en la
demandas de capacitacion | ejecucidon de planes metodologicos de
conforme a la aplicacion y | capacitacion ejecutados y priorizados 100 % Finalizado
resultados esperados de las | para mejoras en el funcionamiento de los
estrategias del servicio publico | grupos -CADER-, del municipio de San
dentro del sistema nacional de | Cristobal Cucho del departamento de San
‘extension rural (sner). o Marcos. I |
4) Apoyo técnico al jefe de la | Apoye al Jefe de Sede Departamental en
sede departamental, en el |la coordinacion de un evento de
cumplimiento de acuerdos, | capacitacion con el tema “Rabia, una
convenios, contratos relativos | enfermedad mortal que puede evitarse en 100 % Einalizats




5) Otras  actividades que sean | Apoye al profesional del area de vigilancia
asignadas por el jefe de sede | epidemioldgica zoosanitaria con el disefio

departamental. de un plan profilactico y un tema de
capacitacion ‘Rabia en bovinos,
transmitida por la mordedura de 100 % Finalizado

murcielagos hematéfagos” para las
comunidades: aldea las Majadas y aldea
San Rafael Guativil del municipio de San
Cristébal Cucho, San Marcos.

El presente informe describe lo actuado por el suscrito (a) en cumplimiento a las actividades
desarrolladas durante el periodo de la contratacion, y acorde a los términos de referencia de la

misma.
We—kfelésquez Miranda
—634 99659 1202

Celular: 54873450

Atentamente,

(f)

Se hace constar que las actividades descritas en este informe responden a lo estipulado en el
contrato administrativo y sus respectivos términos de referencia, y se encuentran recibidos de
conformidad, por lo que autorizo a quién corresponda, para que procedan al tramite de pago de
los honorarios correspondientes.

(f)

nj. Agr,Leonel Humbe do Loin Qemide
Jef¢ Departamental MAGA
S arcos



INFORME FINAL DE ACTIVIDADES REALIZADAS

No. Contrato Administrativo:

~  2024-210-1-3-648

Contrato:

No. de Acuerdo Ministerial de Aprobacién de

~

RH-029-210-62-2024

Tipo de Servicios:

Técnicos

contratista:

Nombres y apellidos de la persona

.. Byron Estuardo Velasquez Miranda

Plazo de Contratacion Del: 03/01/2024 Al: 31/08/2024

Periodo de este
informe:

Del: 03/01/2024 Al: 31/08/2024

doce quetzales con 90/100

Monto a pagar: Cuarenta y siete mil seiscientos

"\.Q. 47.612.90

Prestados en:

Sede Departamental San Marcos

Sefior Ministro de Agricultura, Ganaderia y Alimentacion:
A continuacion, se detallan las actividades y avances gestionados durante el periodo de la contratacion:

Descripcion de actividades
segun TDR

Informe de actividades realizadas

Avance

Cuantitativo | Cualitativo

1) Apoyo técnico al jefe de sede
departamental, en convocar y
registrar participantes en las
capacitaciones facilitadas por
la Direccion de Coordinacion
Regional de Extension Rural
y la sede departamental.

Apoyé al Jefe de Sede Departamental en la
convocatoria y registro de participantes de la
capacitacion mensual de promotores
agropecuarios, en el tema “Profilaxis Aviar”,
de los grupos del Centro De Aprendizaje De
Desarrollo Rural, -CADER- de la Agencia
Municipal de Extension Rural -AMER-, del
municipio de San Cristébal Cucho, del
Departamento de San Marcos.

Apoyé al Jefe de Sede Departamental en la
convocatoria y registro de participantes de la
capacitacion mensual de  promotores
agropecuarios, en el tema “Manejo, crianza,
profilaxis y nutricion en cerdos”, de los grupos
del -CADER- de la ~-AMER-, del municipio de
San Cristobal Cucho, del Departamento de
San Marcos.

100%

100%

Finalizado

Finalizado

2) Apoyo técnico al jefe de sede
departamental, en el
cumplimiento y monitoreo de
las actividades de formacion y
capacitacion dentro del plan
estratégico institucional y el
plan operativo anual de Maga.

Apoyé técnicamente en el monitoreo de
actividades que realizan los participantes de 5
-CADER- de las comunidades: caserio las
Canoas, canton los Aguilar, cantén Rio Santo,
canton la Esperanza y cantdon San Sebastian.
Que implementan un plan profilactico en aves,
en el municipio de San Cristébal Cucho, San
Marcos.

Apoyé en el monitoreo de actividades que
realizan los participantes de 2 grupos
-CADER- de las comunidades: aldea Rancho
El Padre y canton Los Aguilar. Que
implementan el uso y buen manejo de
botiquines pecuarios, en el municipio de San
Cristébal Cucho, San Marcos.

100%

100%

Finalizado

Finalizado

3) Apoyo técnico al jefe de la
sede departamental, en la
identificacion y priorizacion de
demandas de capacitacion
conforme a la aplicacion y
resultados esperados de las

estrategias del servicio publico

Apoyé al Jefe Departamental, en la
elaboracién de una herramienta digital, para el
seguimiento de las actividades agricolas,
pecuarias, y de hogar rural en la hoja de ruta,
ejecutada para la -AMER- del municipio de
San Cristébal Cucho, del departamento de
San Marcos.

100%

Finalizado




dentro del sistema nacional de | Apoyé al Jefe de Sede Departamental de San

extensidn rural (sner). Marcos en la priorizacion de promotoras
comunitarias para brindarles asistencia
técnica y  acompanamiento en el 100% Finalizado

establecimiento, renovacion y funcionamiento
de los -CADER-, del municipio de San
Cristébal Cucho del departamento de San
Marcos.

4) Apoyo técnico al jefe de la | Apoyé al Jefe de Sede Departamental en la
sede departamental, en el | coordinacion de un evento de capacitacion
cumplimiento de acuerdos, | con el tema “Resguardo y Proteccion de la 100% Finalizado
convenios, contratos relativos | Ninez” dirigido a: Autoridades Municipales e
a servicios y eventos de | Instituciones presentes en el municipio de San
capacitacion con instituciones, | Cristébal Cucho, San Marcos.
empresas y sociedades civiles.

Apoyé al Jefe de Sede Departamental de San

Marcos en la coordinacion con autoridades e

instituciones locales para brindarles una

capacitacion con el tema: “Violencia de 100% Finalizado

Genero” para asi minimizar los efectos

negativos en los nifios y nifias del municipio

de San Cristébal Cucho del departamento de

San Marcos.

5) Otras actividades que sean | Apoyé técnicamente al profesional del area de
asignadas por el jefe de sede | vigilancia epidemiolégica zoosanitaria con el
departamental. disefio de un plan profilactico, para una

campafia de desparasitacion y vitaminacion 100% Finalizado

en especies mayores (Bovinos) para las
comunidades: aldea las Majadas, aldea San

Rafael Guativil y aldea Barranca Grande El

Calvario del municipio de San Cristobal

Cucho, San Marcos.

Apoyé al profesional del area de vigilancia
epidemiolégica zoosanitaria con el disefio de
un plan profilactico y un tema de capacitacion
“Generalidades del gusano barrenador del
ganado (Cochliomyia hominivorax), para las 100% Finalizado
comunidades: aldea las Majadas, caserio
Guativil, aldea Barranca Grande El Centro, del
municipic de San Cristébal Cucho, San
Marcos.

Resultado de la prestacion de los servicios:

Se fortalecieron las capacidades técnicas de 25 promotores agropecuarios de 25 grupos CADER, en los
temas pecuarios, avicolas y porcinos en el municipio de San Cristébal Cucho, departamento de San Marcos.

Se fortalecieron los conocimientos practicos y técnicos de 25 promotores agropecuarios y 30 familias
participantes de los grupos CADER de las comunidades: caserio las Canoas, canton los Aguilar, canton Rio
Santo, cantén la Esperanza, aldea Rancho El Padre, en 2 temas de capacitacion denominados: manejo y
uso del botiquin pecuario, manejo de aves de traspatio y porcinos.

Profesionales y técnicos extensionistas de la Agencia Municipal De Extensién Rural ~AMER- del municipio de
San Cristébal Cucho, departamento De San Marcos, cuentan con resultados satisfactorios en las diferentes
actividades agricolas, pecuarias y de hogar rural, a realizar y cumplir, gracias a la aplicacion digital para la
correcta ejecucion de la hoja de ruta. El Personal de la AMER cuenta con el registro actualizado de nuevos
participantes e integrantes de los 25 grupos CADER.

Las autoridades municipales y representantes de las diferentes instituciones gubernamentales y no
gubernamentales del municipio de San Cristébal Cucho, departamento de San Marcos, fueron capacitados
con los temas: “Resguardo y Proteccion de la Nifiez” y “Violencia de Genero” asi minimizar los efectos
negativos en lo académico, familiar, emocional en las personas vulnerables en el municipio.

2



Productores participantes de 3 CADER fortalecieron sus capacidades en el tema sobre el manejo de especies
mayores (bovinos), los cuales cuentan con conocimientos técnicos y practicos para la prevencién de agentes
patogenos, parasitarios, virales y bacterianos teniendo mayor control, monitoreo y como abordar los
problemas de salud animal en las especies vulnerables en las comunidades: aldea Las Majadas, aldea San
Rafael Guativil, aldea Barranca Grande El Calvario y aldea Barranca Grande El Centro, del municipio de San

Cristébal Cucho, San Marcos.

Se coordino con el profesional del area de vigilancia epidemioldgica zoosanitaria con el disefio e
implementacién de un plan profilactico, para la realizacién de 4 jornadas profilacticas para la prevencién y
control de parasitos internos y externos que afectan el buen desarrollo y produccién en especies mayores y
menores en cual se atendieron 85 reses a las cuales se les administro desparasitante y vitamina, esto se
realiz6 en las comunidades: aldea las Majadas, aldea San Rafael Guativil y aldea Barranca Grande El Calvario
del municipio de San Cristébal Cucho, San Marcos, garantizando y mejorando su patrimonio familiar.

El presente informe describe lo actuado por el suscrito (a) en cumplimiento a las actividades desarrolladas
durante el periodo de la contratacion, y acorde a los términos de referencia de la misma.

Atentamente,

V)

Byropl Estuardq Velasquez Miranda
DPI:{1634 99659

Celular 450

Se hace constar que las actividades descritas en este informe responden a lo estipulado en el contrato
administrativo y sus respectivos términos de referencia, y se encuentran recibidos de conformidad, por lo
que autorizo a quién corresponda, para que procedan al tramite de pago de los honorarios

correspondientes.
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